
Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: 

kita-bewerbung@halle.de

Eigenbetrieb Kindertagesstätten 

Personalmanagement 

Ernst-Haeckel-Weg 10a , 06122 Halle/Saale 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen 
wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.
www.kita-halle.de

Wir suchen einen 
Mitarbeitenden (m/w/d) 
für den Bereich Datenschutz &  
IT-Koordination
 
Der Eigenbetrieb Kindertagesstätten ist Träger von derzeit 49 kommunalen Kindertagesstätten und 6 Horten im 
Stadtgebiet Halle (Saale). Insgesamt werden in unseren Einrichtungen ca. 5.700 Kinder von ca. 800 pädagogischen 
Fachkräften betreut und gefördert.

Für unseren Verwaltungsstandort suchen wir zum nächst möglichen Zeitpunkt einen Mitarbeitenden (m/w/d) für den 
Bereich Datenschutz sowie die IT-Koordination/ Administration.

Bewerbungszeitraum bis 12.12.2025

Zu Ihren Kernaufgaben gehören:

•	 Unterrichtung und Beratung des Verantwortlichen bzw. des Auftragsverarbeitenden gemäß Art. 38 Abs 1 Buchst. A
•	 Sensibilisierung und Schulung von Mitarbeitenden
•	 Ansprechpartner für betroffene Personen (Mitarbeitende, Familien, etc.) und Zusammenarbeit mit der Aufsichtsbehörde 

und Fachbereichen
•	 First Level Support sowie telefonische und persönliche Unterstützung von Mitarbeitenden bei IT-Problemen vor Ort
•	 Entstörung von IT-Bezogenen Strukturen
•	 Erfassung, Überwachung und Aktualisierung von Hard- und Software
•	 Bereitstellung, Wartung und Weiterentwicklung der Arbeitsplatzausstattung von Mitarbeitenden
•	 Beantragung von Zugriffsrechten diverser Softwareanwendungen und Überwachung der Zugriffsrechte
•	 Korrespondenz mit den IT-Dienstleistern der Halle (Saale) und Fachbereichen
•	 Begleitung von IT-Projekten

Für diese verantwortungsvolle Tätigkeit erwarten wir:

•	 eine abgeschlossene Berufsausbildung oder ein Studium mit für die Aufgaben einschlägigen Inhalten und sehr guten 
Kenntnissen im Bereich der IT-Administration

•	 Kenntnisse der Informations- und Telekommunikationstechnologie und der Datensicherheit
•	 Kenntnisse im praktischen Datenschutzmanagement
•	 Integrität sowie ein ausgeprägtes Berufsethos
•	 ein hohes Durchsetzungsvermögen sowie Kommunikationsgeschick

Es erwartet Sie:

•	 eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden), Teilzeit möglich
•	 Vergütung nach TVöD-VKA je nach Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 10 möglich
•	 Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Bezahlung
•	 Betriebliche Altersvorsorge
•	 Jobrad möglich
•	 stetige Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
•	 Gesundheitsmanagement sowie diverse Präventionsangebote 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden  
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.


